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Uittreksel
Het college van burgemeester en schepenen Wingene van maandag 
10 februari 2025

Aanwezig:

Lieven Huys, Aangewezen-burgemeester

Brecht Warnez, Ann Mesure, Tom Braet, Jens Danneels, Sandra Ketels, Greet Coens-De Roo, Yves 
Bracke, Schepenen

Linda Wyckstandt, Voorzitter Bijzonder Comité Sociale Dienst

Jurgen Mestdagh, Algemeen directeur

Verontschuldigd:

/

Afwezig:

/

Arbeidsreglement voor personeelsleden gemeente en OCMW 
Wingene – herbevestiging

Goedgekeurd

Aanleiding en voorgeschiedenis

Bij Vlaams decreet van 19 april 2024 werden de gemeenten Ruiselede en Wingene vrijwillig 
samengevoegd. Naar aanleiding van de fusie stelden het college van burgemeester en schepenen van 
Wingene en Ruiselede in december 2024 een nieuwe gecoördineerde versie van het 
arbeidsreglement vast.

Feiten, context en argumentatie

Sinds 1 januari 2025 is de fusiegemeente Wingene een feit. Het is aangewezen de nieuwe 
gecoördineerde versie van het arbeidsreglement te laten herbevestigen door het nieuwe bestuur. 

Bevoegdheid en juridische grond

- Het Koninklijk Besluit van 28 september 1984, tot uitvoering van de Wet van 19 december 1974 tot 
regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel;

- Het Besluit van de Vlaamse Regering van 20 januari 2023 tot vaststelling van de minimale 
voorwaarden van de rechtspositieregeling van het personeel van lokale en provinciale besturen

- Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 40-41 en 56;
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- Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van Wingene van 16 december 2024 
waarbij het arbeidsreglement werd vastgesteld

- Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van Ruiselede van 19 december 2024 
waarbij het arbeidsreglement werd vastgesteld

- het besluit van de gemeenteraad van 27 januari waarbij het gecoördineerd overzicht van delegatie 
van bevoegdheden werd vastgesteld

Bijlagen

-de gecoördineerde versie van het arbeidsreglement

Geen stemming

Besluit

Enig artikel

Het college van burgemeester en schepenen herbevestigt de gecoördineerde versie van het 
arbeidsreglement voor personeel gemeente en OCMW Wingene.

De Secretaris, De Voorzitter,

Jurgen Mestdagh Lieven Huys

Algemeen directeur Aangewezen-burgemeester


