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Deontologische code voor mandatarissen - vaststelling Goedgekeurd

Aanleiding en voorgeschiedenis
Het decreet lokaal bestuur bepaalt dat de raad voor maatschappelijk welzijn een deontologische
code dient aan te nemen.

Feiten, context en argumentatie

De deontologische code geeft lokale mandatarissen een kader waarbinnen ze hun mandaat moeten
uitoefenen. De samenleving stelt, terecht, hoge eisen aan mandatarissen. Als lokaal geéngageerd
politicus is men kwetsbaar.

De deontologische code is in de eerste plaats niet gemaakt om te bestraffen, maar om een veilige
omgeving te creéren waarbinnen de lokale mandatarissen moeten werken. De code is een algemene
leidraad voor lokale mandatarissen om deontologisch zorgvuldig te kunnen handelen bij de
uitoefening van het mandaat. Dit handelen steunt op de volgende waarden: dienstbaarheid,
functionaliteit, onafhankelijkheid, openheid, vertrouwelijkheid en zorgvuldigheid.
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Juridisch gezien zijn er volgens het decreet lokaal bestuur minstens twee codes nodig: Eén voor de
gemeenteraad en het college van burgemeester en schepenen en één voor de raad voor
maatschappelijk welzijn, het vast bureau en het bijzonder comité voor de sociale dienst. Ook al
worden gemeente en OCMW sinds 2019 bestuurd door dezelfde mensen, toch blijven het twee
afzonderlijke rechtspersonen waarbij de raden elk voor hun bestuur een code moeten vaststellen. De
gemeenteraad kan hierbij geen vaststelling doen voor de OCMW-raad, en omgekeerd.

Het gemeentebestuur van Wingene opteert ervoor om dezelfde deontologische code te hanteren
voor alle lokale mandatarissen. Voor de voorzitter en de leden van het BCSD is er een aanvullende
deontologische code omwille van de specifieke rol en de toegang tot gevoelige informatie van
kwetsbare mensen.

De deontologische code voor mandatarissen bestaat uit de volgende hoofdstukken: (1) algemene
plichten, uitgangspunten en doelstellingen, (2) specifieke bepalingen, (3) tussenkomsten, (4)
onrechtmatige en onwettelijke voordelen, (5) schijndienstbetoon en ongevraagd dienstbetoon, (6)
corruptie en de schijn ervan, (7) bekendmaking van de dienstverlening, (8) contacten met de private
sector, (9) mandaten en (10) naleving en handhaving in de deontologische commissie. Tenslotte is er
ook een bijlage met wettelijke verwijzingen.

Bevoegdheid en juridische grond
- het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder art. 39 en 55, 74 en 83

Bijlagen

- de deontologische code voor mandatarissen
Publieke stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Enig artikel

De raad voor maatschappelijk welzijn stelt de deontologische code voor mandatarissen vast. De
deontologische code in bijlage maakt integraal deel uit van dit besluit.

De Secretaris, De Voorzitter,
Jurgen Mestdagh Hendrik Verkest
Algemeen directeur Raadslid
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